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SAP NETWEAVER PORTAL
INFORMATIONEN AUF DEN PUNKT GEBRACHT




MANAGERPORTALE

Was kann ein Portal fiir Sie leisten? Ein
SAP NetWeaver Portal stellt Thnen exakt
die Datfen personalisiert zur Verfigung, die
Sie fir lhre taglichen Aufgaben bendtigen

— Informationen zur Personalfihrung aus

dem hauseigenen HR-System, Performance-

Informationen aus dem Business Informa-
tion VWarehouse (BW) oder aktuelle Kun-
deninformationen aus dem CRM:Sysfem.

Freudenberg IT (FIT) unferstitzt Sie bei der
strukturierten Analyse Ihrer Abléufe und
begleitet Sie beim Wandel zu portalge-
stitzten und infegrierten Prozessen. Bei der
Umsefzung stehen lhnen hochqudlifizierte
Consultants mit einem breiten Spekirum an
Fachwissen, wie beispielsweise Uber Sicher-
heit, Single Sign-On, Business Packages,
Infegration von ERP-Anwendungen, Java
View-Entwicklung und Knowledge-Ma-
nagement zur Seife.

Unsere Erfahrung zeigt, dass das Skill-Set
eines Mifarbeiters im Bereich Portal durch-
aus einzigartig ist. Unsere Consultants
haben sich bereits in zahlreichen Portal-
projekien beweisen missen — darunter
natirlich auch bei der Unternehmensgruppe
Freudenberg.

Die FIT gehort zu den Ersfen, die SAP
NetWeaver Portal eingefihrt hat und
praktikable L&sungen fir unterschiedlichste
Anforderungen anbietet. Wir erstellen fir
Sie ein Lésungskonzept, das genau lhren
Anforderungen entspricht. Wir nutzen
sowohl Erfahrungen mit vorgefertigtem
Confent in Form von SAP Business Pack-

ages, als auch aus selbstentwickelten
View-Applikationen.

Content, Content, Content

Ein Portal ist nur so gut wie seine Inhalte.
Entscheidend ist, dass Ihre Informationen
auf dem aktuellsten Stand sind und Sie
die richtige Zielgruppe erreichen.

Folgende Fragestellungen kennen Sie:

m Kann |hr Management Budgets anhand
von Regeln Uberwachen, erkennt es
magliche Ressourcenengpdsse?

m Stehen lhrem Vertriebsleiter aktuelle
Informationen Uber Kunden, Umsdize
und Wettbewerb online zur Verfigung?

m Wie werden Gesprdchsnotizen und
Handbiicher abgelegt, wie wird Wis-
sen strukiuriert und wiedergefunden?

m Wie organisieren Sie Projektarbeit?
Wie kénnen Sie mit lhren Kunden und
Parinern wirkungsvoll kommunizieren
und zusammenarbeiten?



Unsere Erfahrungen zeigen, dass Sie mit
einem Porfal einen weitaus schnelleren
und besseren Zugriff auf alle Applike-
tionen und Services |hrer Firma erreichen
kénnen. Thr Management wird es begri-
Ben — wir zeigen lhnen geme wie!

Nicht alle Portale sind blau

Ein Portalprojekt erfordert ein besonderes
Vorgehen. Der langfristige Nutzen muss
gewdhrleistet, die Geschéftsstrategie ver-
standen und die Technik bewdhrt sein.
Gleich in der ersten Phase demonstrieren
wir hnen, wie lhre [Fnfrastrukiur mittels einer
Portalmatrix analysiert werden kann und wie
Sie unser iView-Puzzle anwenden kénnen.

Ein Portal ist eine Reise und kein Ziel

Mit dieser Vision vor Augen starten wir die
Realisierung. Wir fokussieren auf eine defi-
nierte Reihe von Vorgaben, zum Beispiel
die Aufgaben einer Fihrungskraft oder
eines bestimmten Bereichs.

Durch Einsatz von dynamischen Pflichten-
heffen werden festgesetzte Anforderungen

zigig umgeseizt. Die ersten Ergebnisse
werden umgehend sichtbar und der Erfolg
spurbar. So bleibt das Projekt fir Sie tber-
schaubar. Projekilaufzeiten von wenigen
Wochen sind realistisch.

Technik, Mensch, Organisation

Bei der Implementierung von Portalen mis-
sen viele Aspekie beriicksichtigt werden.
Ein Single Sign-On, also ein Passwort fir
alle Anwendungen mit einem wasserdich-
fen Sicherheitskonzept, ist anspruchsvoll.
Die im Unternehmen eingesetzten An-
wendungen missen in das Portal integriert,
Schnittstellen zu Datenbanken und Servern
hergestellt werden. Eventuell ist die Infra-
struktur mit Firewalls und mobilen Zugéngen
anzupassen.

Ein Unternehmensportal besteht jedoch
nicht nur aus Hard- und Software. Es

sind Menschen, die effizienter iber die
Unternehmensgrenzen hinweg denken,
kommunizieren und infernational zusammen-
arbeiten.




Notwendige Elemente fir ein erfolg-
reiches Managerportal:

Die Freudenberg-Gruppe setzt SAP
NetWeaver Portal international ein.

m Linzelinterviews im Projekivorfeld m Strukiuriertes Portal-Vorgehensmodell

m Workshops zur Ermittlung des m Projekimanagement, Projekicontrolling
Anwenderbedarfs und Projekireviews

m Entwicklung von Lésungskonzepten m Schnelle Realisierung

m Integrationsméglichkeiten und m Einfihrung und Erstellung eines
ConfentEmpfehlungen Betriebskonzepts

m Sie erhalten alle Dienstleistungen von m Freudenberg T ist Special Expertise

einem kompetenten Partner. Pariner fir SAP Nef\Weaver Portal.

m Das Managerportal wird auf |hre
Anforderungen optimal abgestimmt.
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lhr Portal wird ein Erfolg — vertrauen Sie auf unsere Erfahrung und Kompetenz auf diesem Gebiet. Denn wir wissen, wovon wir sprechen.

Gerne vereinbaren wir einen Termin in lhrem Hause, um lhre individuellen Ideen zu diskutieren.
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