
Das bedeutet für Sie:

Produktivitätssteigerungen und Motivation!

Interessiert? Die Leistungsfähigkeit, die heute durch die
Adicom® Personal zeit wirtschaft integriert mit Bruttolohn ermitt -
lung (BLE) bereitgestellt werden kann, ist viel mehr als das
bloße Erfassen von Zeit buch ungen und Fehlzeiten sowie dem
anschließen den Berechnen von Zeitkonten.

Die Adicom Software Suite bietet Ihnen ganzheitliche Human
Re s ources (HR)-Lösungen. Diese gehen Hand in Hand mit sämtli-
chen Pla nungs- und Steuerungsvor gängen Ihres Unternehmens,
wie bspw. Maschinen und Material und werden optimal in Ihre
Ge samtstrategie eingebunden. 

Durch Integration in die Adicom Per sonal zeitwirtschaft entsteht
die zeitnahe und effiziente Möglichkeit, auftragsbezogene
Tä tigkeiten der Mitarbeiter unter Berück sich tigung der Arbeits -
zeitsituation zu verarbeiten.

Durch integrierte Leistungsberechnung entstehen die Voraus -
setzungen für produktivitäts steigernde Entlohnungsformen.
Standard mäßige Lohnbestandteile der Per sonal zeit wirtschaft
werden durch Einzel- oder Grup pen leistungen ergänzt und um
Prämien kompo nenten erweitert.

Adicom macht‘s möglich!

• Personenbezogene Produktivzeiten mit zeitlichem Bezug zum 
Auftrag werden aus einer Betriebsdatenerfassung heran -
ge zogen oder in Lohnscheinen erfasst. Die Erstellung von 
Lohnscheinen kann durch die Übernahme von Personal ein- 
satz planungen wesentlich optimiert werden.

• Die Übernahme der Betriebsdaten oder die Plausibilitäts- 
prüfung direkt bei der Erfassung stellt den fehlerfreien 
Datenbestand sicher. Personenbezogene Produktivzeiten akti-
vieren bei Bedarf geleistete Mehrarbeitszeitanteile. Aktuelle 
Produktivitätskennzahlen sind aufgrund der online berechne-
ten Er gebnisse jederzeit direkt abfragbar.

BRUTTOLOHNERMITTLUNG

Leistungsorientierte Entlohnung in der Zeitwirtschaft

Sie möchten…
• eine leistungsorientierte Entlohnung?
• eine genaue Erfassung der tatsächlichen Arbeitszeiten?

Die Lösung...
• Betriebsdatenerfassung und Personalzeitwirtschaft, 
• Auftrags- und Projektzeiterfassung integriert mit Personal -

zeitwirtschaft.

Beispielhafte Auswertung



• Die Berechnung von Nettozeiten erfolgt durch Abgleich der 
um Pausen und Arbeitsunterbrechungen bereinigten Arbeits- 
zeiten des Mitarbeiters mit seinen arbeitsplatz- und auftrags-
bezogenen Produktivzeiten. Die Erfassung und Korrektur wird
auf Basis von Einzel lohn scheinen und Gruppenlohnscheinen 
unterstützt.

• Die integrierte Leistungsberechnung liefert die Voraus setzungen
für produktivitätssteigernde Entlohnungsformen anhand von 
produzierten Mengen.

• Die Berechnung eines Prämienlohns kann anhand von im 
System hinterlegten Prämienkennlinien erfolgen.

• Standardisierte Schnittstellen und Auswertungen ermöglichen
die Entlohnung zulagenpflichtiger Tätigkeiten oder dienen als
exakte Datenbasis für aufwandsbasierte Projektnachkalkulation.
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www.adicom.com
info@adicom.com

Fon: +49 (0)62 01 80 80 00

Es lohnt sich zu investieren!

Gerade dort, wo Informationen aus verschiedenen Bereichen
zusammenfließen, werden die Vorteile einer integrierten 
Lö sung offensichtlich. Adicom BLE für flexible Entlohnung nutzt
diese Vorteile und hilft Ihnen, die Daten aus Ihrem Unterneh-
men transparent zu machen. Kundenspezifische Er wei terungen
lassen sich schnell realisieren und das Kosten ein spar potenzial
durch Reduktion von administrativem Aufwand spricht für sich.

Ihre Vorteile auf einen Blick:

• „Alles aus einer Hand” 
• 100% Inte gration aus Zeitwirtschaft und Betriebsdaten-

erfassung
• Keine komplexen Schnittstellen verschiedenster Systeme
• Flexible Anbindung variabler Entlohnungsformen
• Vielfältige Auswertungsmöglichkeiten


